

POLITIQUE
Usage de substances intoxicantes ou à toute autre cause 
de facultés affaiblies en milieu de travail
– ANNEXE –

ACCUSÉ DE RÉCEPTION

	Je,
	

	
	(nom de l’employé)


confirme avoir reçu un exemplaire de la Politique, avoir lu cette politique, en avoir compris le sens et je m’engage :

1.
à en conserver un exemplaire en ma possession; 

2.
en cas de doute ou d’incertitude, à m’adresser à un représentant de l’entreprise afin d’obtenir des éclaircissements ou des explications; et

3.
à en respecter les termes.

	Date :
	

	
	

	
	(nom de l’employé en caractère d’imprimerie)

	
	(signature de l’employé)








Insérer votre logo �si désiré








Nom de l’entreprise
POLITIQUE
page 1
Juillet 2018
– Usage de substances intoxicantes ou à toute autre cause de facultés affaiblies –
Nom de l’entreprise
POLITIQUE
Annexe
5 juillet 2018
– Usage de substances intoxicantes ou à toute autre cause de facultés affaiblies –

