[bookmark: _GoBack]OUTIL 1 – Tableau des départs volontaires
	Période de référence :

	Du :
	
	Au :
	



	
	1
	2
	3
	4
	5

	Nom
	
	
	
	
	

	Date d’embauche
	
	
	
	
	

	Date 
de départ
	
	
	
	
	

	Nombre d’années d’expérience
	
	
	
	
	

	Poste occupé
	
	
	
	
	

	Supérieur immédiat
	
	
	
	
	

	Service
	
	
	
	
	

	Statut
	
	
	
	
	

	Âge
	
	
	
	
	

	Motif 
de départ
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